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1、原磋商公告申请人的资格要求中“3、本项目的特定资格要求3.1投标人须具有测绘乙级及以上资质，拟派项目负责人具备测绘相关专业中级及以上技术职称；并提供有效的劳动合同、本单位已缴纳的开标前12个月内连续半年及以上的社保证明）；”现变更为：“3、本项目的特定资格要求3.1投标人须具有测绘乙级及以上资质，拟派项目负责人具备测绘相关专业中级及以上技术职称，并提供有效的劳动合同；”
2、原磋商文件第二章投标人须知前附表1.4.1投标人资格条件中“3、本项目的特定资格要求3.1投标人须具有测绘乙级及以上资质，拟派项目负责人具备测绘相关专业中级及以上技术职称；并提供有效的劳动合同、本单位已缴纳的开标前12个月内连续半年及以上的社保证明）；”现变更为：“3、本项目的特定资格要求3.1投标人须具有测绘乙级及以上资质，拟派项目负责人具备测绘相关专业中级及以上技术职称，并提供有效的劳动合同；”
3、原磋商文件中第三章评标办法前附表中全部内容如下：
	条款号
	评审因素
	评审标准

	2.1.1
	资格
评审
标准
	符合《中华人民共和国政府采购法》第二十二条规定
	符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

	
	
	企业资质证书
	符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

	
	
	项目负责人
	符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

	
	
	信用查询
	符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

	2.1.2
	符合性
评审
标准
	投标人名称
	与营业执照、资质证书上的名称一致

	
	
	投标函签字盖章
	符合第六章“投标文件格式”签字盖章的要求

	
	
	投标文件格式
	符合第六章“投标文件格式”格式的要求

	
	
	服务内容
	符合第二章“投标人须知”第1.3.1项规定

	
	
	合同履行期限
	符合第二章“投标人须知”第1.3.2项规定

	
	
	质量
	符合第二章“投标人须知”第1.3.3项规定

	
	
	投标有效期
	符合第二章“投标人须知”第3.1.2项规定

	
	
	投标报价
	投标总报价未高于本项目竞争性磋商文件中规定的预算金额或者最高限价。

	2.2.1
	分值构成
(总分100分)
	报价：30分
技术：26分
综合：44分

	2.2.2
	报价部分（30分）
	投标报价（30分）
	满足磋商文件要求且最终磋商报价(第二轮报价) 最低的投标人的价格为磋商基准价，其价格分为满分其他投标人的价格分统一按照下列公式计算:磋商报价得分=(磋商基准价/最终磋商报价) × 30
注:报价得分按四舍五入保留两位小数。按照《关于进一步加大政府采购支持中小企业力度的通知》财库[2022] 19 号的要求，货物服务采购项目对小型、微型、残疾人企业及监狱企业产品的价格给予 10%~20%的扣除，用扣除后的价格参与评审，本项目的扣除比例为:小型、微型企业、残疾人及监狱企业扣除 20%。(参加本项目的中小企业应当提供《《中小企业声明函》 格式详见竞争性磋商文件内《中小企业声明函》样本) 残疾人福利性企业监狱企业视同小微企业,价格扣除只享受一次，不重复享受)

	
	技术部分
（26分）

	技术服务总体方案评价（0-5分）
	招标项目技术服务总体方案全面完整、针对性强、切实可行得5分；
招标项目技术服务总体方案较完整、针对性较强、可行性一般得3分；
招标项目技术服务总体方案不完整、针对性不强、可行性差得1分；
如若缺项则不得分。

	
	
	项目实施方案（0-5分）
	实施方案详尽、考虑全面，科学性强得5分；
实施方案较详尽、考虑较全面，科学性较强得3分；
实施方案较差、考虑不全面，科学性不强得1分；
如若缺项则不得分。

	
	
	项目进度计划及保证措施
（0-5分）
	项目进度计划安排合理，进度保证措施完善，得5分；
项目进度计划安排较合理，进度保证措施较完善；得 3分；
项目进度计划安排不合理，进度保证措施不完善，得1分。
无项目进度计划不得分

	
	
	重点、难点分析及解决方案
（0-5分）
	对各供应商针对本项目实施中可能存在的重点、难点分析及解决方案进行打分；每有一项得1分，最高得5分。

	
	
	确保信息安全保密措施
（0-2分）
	数据安全保密措施合理、可行性高，满足项目要求的，得2分；
无信息安全保密措施不得分。

	
	
	质量保证措施（0-2 分）
	建立全面且完善的质量保证体系，涵盖从项目启动到成果交付的各个环节，明确各环节的质量目标、责任人和工作流程，得2分。
无质量保证措施，或没有可操作性，不得分。

	
	
	后续服务及承诺
（0-2分）
	针对本项目有详细的售后服务方案，建立完善的后续可持续性技术支持体系，有完善的组织配置，提供后续服务及承诺得2分；不提供不得分。

	
	综合部分
(44分）
	综合实力
（12分）
	1、 供应商具有有效期内的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、信息安全管理体系认证证书的，每提供一项得1分，最多得4分。
2、投标截止日前近3年内供应商获得过省级及以上优质测绘工程奖的，每提供一项得2分，最多得4分。
3、投标截止日前近3年内供应商获得过省级及以上测绘地理信息类科技进步奖的，每提供一个得2分，最多得4分；
注：以上内容在投标文件中附相关证明材料扫描件。

	
	
	企业业绩
（12分）
	投标截止日前近3年内投标人承担过类似项目（卫星遥感数据生产或监测类项目）的业绩，每有一项得2分，最多得12分（投标文件中附中标通知书及合同或协议，时间以合同或协议签订时间为准）；

	
	
	投入人员
（20分）
	 1、项目负责人具有测绘类相关专业正高级职称的，得4分；具有副高级职称的，得2分；没有不得分。本项满分4分。
 2、项目技术负责人具有测绘类相关专业正高级及以上职称的，得4分；具有副高级职称的，得2分；没有不得分。本项满分4分。
 3、拟投入的团队成员（不含项目负责人和技术负责人）按以下标准累计计分，本项满分12分。
（1）拟派项目团队成员中具有测绘类相关专业副高级及以上职称的，每人得1分，本项最多得8分。
（2）拟派项目团队成员中具有测绘类相关专业中级及以上职称的，每人得0.5分，本项最多得4分。
    注：以上人员需提供证书扫描件、社保缴纳证明（退休人员可提供退休证和聘用合同，无需提供社保。新聘人员暂无法提供社保证明材料的，本项目不予得分。），1人有多个证书，只计最高分，不重复计分，未提供或不符合以上条件不得分。



现变更为：
评标办法前附表
	条款号
	评审因素
	评审标准

	2.1.1
	资格
评审
标准
	符合《中华人民共和国政府采购法》第二十二条规定
	符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

	
	
	企业资质证书
	符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

	
	
	项目负责人
	符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

	
	
	信用查询
	符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

	2.1.2
	符合性
评审
标准
	投标人名称
	与营业执照、资质证书上的名称一致

	
	
	投标函签字盖章
	符合第六章“投标文件格式”签字盖章的要求

	
	
	投标文件格式
	符合第六章“投标文件格式”格式的要求

	
	
	服务内容
	符合第二章“投标人须知”第1.3.1项规定

	
	
	合同履行期限
	符合第二章“投标人须知”第1.3.2项规定

	
	
	质量
	符合第二章“投标人须知”第1.3.3项规定

	
	
	投标有效期
	符合第二章“投标人须知”第3.1.2项规定

	
	
	投标报价
	投标总报价未高于本项目竞争性磋商文件中规定的预算金额或者最高限价。

	2.2.1
	分值构成
(总分100分)
	报价：30分
技术：32分
综合：38分

	2.2.2
	报价部分（30分）
	投标报价（30分）
	满足磋商文件要求且最终磋商报价(第二轮报价) 最低的投标人的价格为磋商基准价，其价格分为满分其他投标人的价格分统一按照下列公式计算:磋商报价得分=(磋商基准价/最终磋商报价) × 30
注:报价得分按四舍五入保留两位小数。按照《关于进一步加大政府采购支持中小企业力度的通知》财库[2022] 19 号的要求，货物服务采购项目对小型、微型、残疾人企业及监狱企业产品的价格给予 10%~20%的扣除，用扣除后的价格参与评审，本项目的扣除比例为:小型、微型企业、残疾人及监狱企业扣除 20%。(参加本项目的中小企业应当提供《《中小企业声明函》 格式详见竞争性磋商文件内《中小企业声明函》样本) 残疾人福利性企业监狱企业视同小微企业,价格扣除只享受一次，不重复享受)
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	技术部分
（32分）

	技术服务总体方案评价（0-5分）
	投标人合理编制项目技术服务方案，技术服务方案需包含项目建设主要任务、分中心建设工作规划、需求统筹及产品服务、数据共享服务方案、与省市卫星中心对接方案、成果提交与验收等工作内容。
1.方案总体思路清晰，各项内容前后呼应，具有较强的可操作性和针对性，得5分；
2.方案总体思路较清晰，能满足项目基本需求，得3分；
3.方案思路尚可，但内容不够详实，针对性不足，得1分；
4.方案严重缺失或未提供，不得分。

	
	
	项目实施方案（0-5分）
	投标人编制项目实施方案，实施方案需包含组织架构、人员分工、实施流程、质量管控、风险识别与处置、现场管理、对接协调等工作内容。
1.实施方案体系完整、流程逻辑清晰，各项管控措施贴合项目实际，科学性、可落地性强，得 5 分；
2.实施方案体系较完整、流程逻辑较清晰，管控措施基本满足项目实施需要，得 3 分；
3.实施方案框架具备，但内容不够详实，管控措施简单笼统，针对性不足，得 1 分；
4.方案严重缺失或未提供，不得分。

	
	
	项目进度计划及保证措施
（0-5分）
	投标人编制项目进度计划及保证措施，进度计划需结合项目建设主要任务、节点要求编制，配套措施包含资源保障、工期纠偏、动态管控、应急预案等内容。
1.进度计划节点划分科学合理，保障措施体系完善，可有效保障按期交付，得 5 分；
2.进度计划节点划分较合理，保障措施较齐全，能够满足项目基本工期要求，得 3 分；
3.进度计划框架具备，但节点粗略，保障措施单薄，针对性不足，得 1 分；
4.方案严重缺失或未提供，不得分。

	
	
	重点、难点分析及解决方案
（0-5分）
	 针对本项目采购需求制定工作重点难点分析和解决方案，包含但不限于：项目工作重点、项目工作重点解决方案、项目工作难点、项目工作难点解决方案。根据分析与方案科学性整体打分，满分5分。
1.对项目的工作重点、难点分析科学合理，提出的建议及对策措施针对性强、可操作性强，得5分；
2.对项目的工作重点、难点分析较为合理，提出的建议及对策措施具有针对性和可操作性，得3分；
3.对项目的工作重点、难点分析不合理，提出的建议及对策措施针对性不强、可操作性不强，得1分。
4.投标人未提供不得分。

	
	
	确保信息安全保密措施
（0-5分）
	投标人提供满足采购需求保密制度及措施、档案管理制度，承诺资料所有权归属于采购方，未经采购方书面同意不向任何第三方透露项目相关资料，满分5分。
1.保密措施及档案管理制度齐全，对本项目针对性强，具有可操作性的，得5分；
2.保密措施及档案管理制度基本齐全，对本项目针对性一般，基本具有可操作性的，并提供承诺函的，得3分；
3.保密措施及档案管理制度缺失，对本项目不具有针对性、可操作性的，提供承诺函的，得1分；
    4.投标人未提供不得分。

	
	
	质量保证措施（0-5 分）
	 针对本项目制定相应的内部质量保障方案，包括但不限于实施质量管理总体框架、质量管理保证措施、安全管理保障措施、项目实施质量控制措施等内容，满分5分。
1.质量保证措施详细完整、可实施性、针对性强，能高质量的确保项目服务质量，得5分；
2.质量保障措施完整，可实施性及针对性较强以保证项目质量，得3分；
3.质量保障措施简单、合理性、可行性有待考究，得1分；
4.投标人未提供不得分。

	
	
	后续服务及承诺
（0-2分）
	投标人合理编制后续服务及承诺方案，方案需包含运维保障机制、响应时效、技术支持、系统升级、问题处置、人员配置、质保服务、长期可持续服务保障等内容。
1.后续服务体系完整、响应机制清晰，各项服务承诺贴合项目需求，可落地性强，得 2 分；
2.后续服务框架具备，但内容较为简略，保障措施单薄，针对性不足，得 1 分；
3.方案严重缺失或未提供，不得分。

	
	综合部分
(38分）
	综合实力
（12分）
	2、 供应商具有有效期内的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、信息安全管理体系认证证书的，每提供一项得1分，最多得4分。
2、投标截止日前近3年内供应商获得过测绘相关类奖项的，每提供一项得2分，最多得8分。
注：以上内容在投标文件中附相关证明材料扫描件。

	
	
	企业业绩
（6分）
	投标截止日前近3年内投标人承担过类似项目（卫星遥感数据生产或监测类项目）的业绩，每有一项得1分，最多得6分（投标文件中附中标通知书及合同或协议，时间以合同或协议签订时间为准）；

	
	
	投入人员
（20分）
	 1、项目负责人具有测绘类相关专业正高级职称的，得4分；具有副高级职称的，得2分；没有不得分。本项满分4分。
 2、项目技术负责人具有测绘类相关专业正高级及以上职称的，得4分；具有副高级职称的，得2分；没有不得分。本项满分4分。
 3、拟投入的团队成员（不含项目负责人和技术负责人）按以下标准累计计分，本项满分12分。
（1）拟派项目团队成员中具有测绘类相关专业副高级及以上职称的，每人得1分，本项最多得8分。
（2）拟派项目团队成员中具有测绘类相关专业中级及以上职称的，每人得0.5分，本项最多得4分。
    注：以上人员需提供证书扫描件、社保缴纳证明（退休人员可提供退休证和聘用合同，无需提供社保。新聘人员暂无法提供社保证明材料的，本项目不予得分。），1人有多个证书，只计最高分，不重复计分，未提供或不符合以上条件不得分。



